
一之瀬脳神経外科病院 看護部 

 

― 教育理念 ― 

病院・看護部の理念を理解し、  

専門性の高い臨床実践と質の高い看護介入ができる看護師の育成をする 

 

― 教育方針 ― 

1. 主体性をもって取り組め、自立した看護師の育成 

2. 看護介入を通した、倫理的感受性の育成    

3. 根拠に基づいた判断と行動ができる看護師の育成 

4. 常に学び続ける姿勢・自ら考える姿勢を持った看護師の育成 

 

教育体制 

当院では、キャリア開発プログラムを活用し、知識・技術・態度の向上と育成を行います。  

キャリア開発プログラムとは、看護師個々で目標を掲げながら、各自の能力やライフバランスに応じて臨床実

践能力の向上に自ら取り組むことです。 

 

1.クリニカルラダーに基づいた教育体制 

 



 

２．院内教育方法 

集合研修（OFF-JT）と職場内教育（OJT）、個別指導の実施 

 

３．看護学生受け入れ 

看護管理者および各病棟看護課長、隣地実習指導担当者は、担当教員と連携し学生が実習 

目的を達成できるよう支援します。 

 

 


